
““COMPRENDER GENERA EN EL SER HUMANO COMPRENDER GENERA EN EL SER HUMANO 
UNA SENSACION DE FELICIDAD PORQUE  LEUNA SENSACION DE FELICIDAD PORQUE  LE

BRINDA UNA MAYOR POSIBILIDAD DEBRINDA UNA MAYOR POSIBILIDAD DE
SOBREVIVIRSOBREVIVIR””

Carl Sagan   (1996)Carl Sagan   (1996)





FUTUROLOGIAFUTUROLOGIA
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PUNTO DE CRISIS
INFLEXION

FACTORES ESCENARIOS
DE  CAMBIO



VISION POSITIVA DEL FUTUROVISION POSITIVA DEL FUTURO

MISION

EL PASADO EMPUJAEL PASADO EMPUJA
EL FUTURO JALAEL FUTURO JALA



COSMOGONIA
DESTINO
MISION

CAUSALIDAD

SUERTE
CASUALIDAD

LIBRE ALBEDRIO

CONCIENCIA



REQUISITO REQUISITO 
FUNDAMENTALFUNDAMENTAL

OBJETIVIDADOBJETIVIDAD
Capacidad de observar las cosaCapacidad de observar las cosas s como soncomo son..

““La palabra no es la cosaLa palabra no es la cosa””
KrishnamurtiKrishnamurti



POSTULADOS DE POSTULADOS DE 
DESCARTESDESCARTES

 No aceptar nada que no constituya un conocimiento No aceptar nada que no constituya un conocimiento 
claramente verificableclaramente verificable

 Dividir el problema en partesDividir el problema en partes

 Proceder de lo sencillo a lo complejoProceder de lo sencillo a lo complejo

 Aspirar a ser tan completo como sea posibleAspirar a ser tan completo como sea posible

 Generalizar  teorGeneralizar  teoríías y leyes.as y leyes.

Discurso sobre el mDiscurso sobre el méétodotodo



LA RUPTURA DEL PARADIGMALA RUPTURA DEL PARADIGMA

PARADIGMA =  PARADIGMA =  SUPOSICION SUPOSICION 
||
VV

REGLA    ANTIGUAREGLA    ANTIGUA
||
VV

¿¿ ES CIERTO ?  ES CIERTO ?  ---------- >  SI >  SI ---------------->  >  CONSERVAR  REGLACONSERVAR  REGLA
||
VV
NONO
||
VV

NUEVO  PARADIGMA NUEVO  PARADIGMA -------->  >  ELABORAR NUEVAS REGLASELABORAR NUEVAS REGLAS



PERSPECTIVASPERSPECTIVAS
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PREJUICIOSPREJUICIOS
OPERAN A NIVEL DE OPINIONESOPERAN A NIVEL DE OPINIONES
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PROFUNDIDADPROFUNDIDAD

O P IN IO N
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ESTADO CREATIVOESTADO CREATIVO
DE LA MENTEDE LA MENTE

EN LA VERDAD NO HAY CONTRADICCIONESEN LA VERDAD NO HAY CONTRADICCIONES
 

SABER
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SABER VERDAD
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SABER

SABER

“ El mar de todas las posibilidades”



EXPERTO ES 

Ya vió
Ya leyó
Ya hizo
Ya enseñó

OpinaOpina

ConoceConoce

ComprendeComprende

SabeSabe



CIRCULO DEMING  DE LA CALIDADCIRCULO DEMING  DE LA CALIDAD
"Al aumentar la planeación y la organización se incrementa

efectividad, eficiencia y eficacia"efectividad, eficiencia y eficacia"

Planeación

Organización

Ejecución

Control
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2

3



REFLEXIONESREFLEXIONES……………………

No es posibleNo es posible……....
 MejorarMejorar sin controlarsin controlar

 ControlarControlar sin medirsin medir

 MedirMedir sin definirsin definir

 DefinirDefinir sin documentarsin documentar

 DocumentarDocumentar sin observarsin observar

 ObservarObservar sin estar sin estar 
conscienteconsciente

Queremos mejorar: Queremos mejorar: 

No porque estemos No porque estemos 
haciendo las cosas haciendo las cosas 

malmal; ; 

Sino sobre todo: Sino sobre todo: 

Porque siempre existe Porque siempre existe 
la oportunidad de la oportunidad de 

hacerlo mejorhacerlo mejor



PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA
“NO ES LO MISMO.........”

 El vaso medio lleno
 Estar a favor de la paz
 Mantenga limpio este 

lugar
 Premios
 Aumentar nuestras 

fortalezas
 Aprovechar las 

oportunidades
 Educar en el amor

 El vaso medio vacio

 Estar en contra de la 
guerra

 Prohibido tirar basura

 Castigos

 Reducir nuestros defectos

 Huir de las amenazas

 Educar a través del miedo



 Para aquellos que marchan en la luz en medio de tinieblas. 

 Para los que escuchan la voz interior en medio del bullicio. 

 Para los que extraen del fondo de las cosas lo más bello que hay en ellas. 

 Para los que aman el camino más que la meta misma. 

 Para los que reconocen el fruto sin fijarse en el árbol. 

 Para los que admiran la rosa sin evadir las espinas. 

 Para los que agradecen al sol en verano como en invierno. 

 Para los que siembran y dejan que otros recojan. 

 Para los que ven al fruto con la certeza de estarlo construyendo. 

 Para ustedes van estas lecciones como un reconocimiento a su labor. 


